
BOLU ABANT İZZET BAYSAL ÜNİVERSİTESİ 
DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 

ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME KURULU YÖNERGESİ 
 

BİRİNCİ BÖLÜM 
Başlangıç Hükümleri 

Amaç 
MADDE 1- (1) (Değişik: Senato Kararı 07.09.2023-2023/111-md.1) Bu Yönergenin amacı; 
Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi eğitim programının amaç ve 
hedeflerine uygunluğunu ve eğitim programının etkinliğini değerlendirmek için kurulan Ölçme 
ve Değerlendirme Kurulunun çalışmalarına ilişkin usul ve esaslarını düzenlemektir.1 

Kapsam 
MADDE 2- (1) Bu Yönerge; Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi 
Ölçme ve Değerlendirme Kurulunun oluşumu, görevleri ile çalışma usul ve esaslarını kapsar. 

Dayanak 
MADDE 3- (1) Bu Yönerge; 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 18 inci maddesi (a) 
bendine ve Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi Eğitim-Öğretim ve 
Sınav Yönetmeliğine dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 
MADDE 4- (1) Bu Yönergede geçen; 

a) Başkan: Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi Ölçme ve 
Değerlendirme Kurulu Başkanını, 
b) Dekan: Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi Dekanını, 
c) Fakülte: Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesini, 
d) Kurul: Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi Ölçme ve 

Değerlendirme Kurulunu, 
ifade eder. 

 
İKİNCİ BÖLÜM 

Kurulun Oluşumu, Görevleri, Çalışma Usul ve Esasları 
Kurulun oluşumu 

MADDE 5- (1) (Değişik: Senato Kararı 07.09.2023-2023/111-md.2) Ölçme ve 
Değerlendirme Kurulu, Diş Hekimliği Fakültesi Eğitim-Öğretim Koordinasyon Kurulunun bir 
alt kurulu olarak Dekana bağlı olarak çalışır. Kurul, üye sayısı aşağıdaki üyeleri içerecek şekilde 
“eğiticinin eğitimi” ve “ölçme ve değerlendirme’’ ile ilgili eğitimler almış en az 8 (sekiz) 
öğretim üyesinden oluşur: 

a) Ağız Diş ve Çene Cerrahisi Ana Bilim Dalını temsil eden en az bir öğretim elemanı. 
 
 
 

1 Değişiklikten önceki metin: “(1) Bu Yönergenin amacı; Bolu Abant İzzet Baysal Diş Hekimliği Fakültesi eğitim 
programının amaç ve hedeflerine uygunluğunu ve eğitim programının etkinliğini değerlendirmek için kurulan 
Ölçme ve Değerlendirme Kurulunun çalışmalarına ilişkin usul ve esaslarını düzenlemektir.” 



b) Ağız, Diş ve Çene Radyolojisi Ana Bilim Dalını temsil eden en az bir öğretim 
elemanı. 

c) Endodonti Ana Bilim Dalını temsil eden en az bir öğretim elemanı. 
ç) Ortodonti Ana Bilim Dalını temsil eden en az bir öğretim elemanı. 
d) Periodontoloji Ana Bilim Dalını temsil eden en az bir öğretim elemanı. 
e) Protetik Diş Tedavisi Ana Bilim Dalını temsil eden en az bir öğretim elemanı. 
f) Pedodonti Ana Bilim Dalını temsil eden en az bir öğretim elemanı. 
g) Restoratif Diş Tedavisi Ana Bilim Dalını temsil eden en az bir öğretim elemanı. 
ğ) Öğrenci dönem temsilcisi/temsilcileri (Oy kullanmaksızın gerek görüldüğü hallerde 

görüşüne başvurmak üzere davet edilir.).2 
(2) Kurul üyeleri 3 (üç) yıl süre ile Dekan tarafından görevlendirilir. Üyeler süre bitiminden 
üç ay önce yazılı bildirimde bulunmaz ise görev süreleri kendiliğinden birer yıllık süreler ile 
uzar. Dekan gerekli gördüğü durumlarda üyelerde değişiklik yapabilir ve çeşitli nedenlerle 
boşalan kurul üyeliklerine yeniden atama yapar. 
(3) Kurul Başkanı, kurul üyeleri tarafından seçim yapılarak belirlenir. Kurulun raportörü 
Kurul Başkanı tarafından görevlendirilir. Kurulun sekreteryasını Fakülte Öğrenci İşleri Birimi 
yürütür. 

Çalışma usul ve esasları 
MADDE 6- (1) Kurul Başkan ve üyeleri, her eğitim-öğretim döneminde en az bir kez toplanır. 
(2) Kurul gerektiğinde Başkanın daveti üzerine ek toplantılar yaparak gündemdeki konuları 

görüşür ve kararlar alır. 
(3) Kurul, üye salt çoğunluğu ile toplanır ve toplantıya katılan üyelerin salt çoğunluğu ile karar 

alır. Oylamada oyların eşitliği durumunda Başkanın oyu yönünde çoğunluk sağlanmış 
sayılır. 

(4) Başkan gerekli gördüğünde eğitim ile ilgili diğer kurul ve komisyon üyelerini, öğrenci 
temsilcilerini ve/veya dönem koordinatörlerinin görüşleri alınmak amacıyla toplantıya 
çağırabilir. Çağrılan kişiler görüşlerini sunar, ancak oylamaya katılamazlar. 

(5) Toplantı yeri, tarihi ve saati Başkan tarafından belirlenerek, sekreter tarafından üyelere 
duyurulur. 

(6) Kurul, Diş Hekimliği Fakültesi Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği gereği, Eğitim- 
Öğretim Koordinasyon Kurulu, akademik danışman ve ana bilim dalı başkanları ile iş birliği 
içerisinde çalışır. 
(7) Kurul her toplantı için toplantı tutanağı düzenler, bu tutanakları Eğitim-Öğretim 

Koordinasyon Kuruluna iletir. 
 
 
 

2 Madde 5/1 değişiklikten önceki metin: “(1) Ölçme ve Değerlendirme Kurulu, Diş Hekimliği Fakültesi Eğitim 
Öğretim Koordinasyon Kurulunun bir alt kurulu olarak Dekana bağlı olarak çalışır. Kurul, üye sayısı aşağıdaki 
üyeleri içerecek şekilde en az 8 (sekiz) kişiden oluşturulur: 
a) Ağız Diş ve Çene Cerrahisi Ana Bilim Dalını temsil eden en az bir öğretim elemanı. 
b) Ağız, Diş ve Çene Radyolojisi Ana Bilim Dalını temsil eden en az bir öğretim elemanı. 
c)Endodonti Ana Bilim Dalını temsil eden en az bir öğretim elemanı 
ç) Ortodonti Ana Bilim Dalını temsil eden en az bir öğretim elemanı 
d) Periodontoloji Ana Bilim Dalını temsil eden en az bir öğretim elemanı 
e) Protetik Diş Tedavisi Ana Bilim Dalını temsil eden en az bir öğretim elemanı 
f)Pedodonti Ana Bilim Dalını temsil eden en az bir öğretim elemanı 
g)Restoratif Diş Tedavisi Ana Bilim Dalını temsil eden en az bir öğretim elemanı 
ğ) Öğrenci dönem temsilcisi/temsilcileri (Oy kullanmaksızın gerek görüldüğü hallerde görüşüne başvurmak üzere 
davet edilir.)” 



Kurulun görevleri 
MADDE 7- (1) Diş Hekimliği Fakültesinin mezuniyet öncesi tüm eğitim ve öğretim 
faaliyetlerinde kullanılan ölçme ve değerlendirme uygulamalarının geçerlilik ve güvenilirlik 
değerlendirmelerine katkı sağlar. 
(2) Diş Hekimliği Fakültesini mezuniyet öncesi tüm eğitim ve öğretim programı 
değerlendirme çalışmalarının geliştirilmesini ve uygulanmasını sağlar. 
(3) Eğitim-öğretim ile ilgili diğer kurullarla koordineli bir şekilde çalışarak, güncel ölçme 
ve değerlendirme tekniklerini inceler ve uygulama önerileri sunar. 
(4) Sınavların değerlendirilmesinden sonra analiz sonuçlarını Eğitim- 
Öğretim Koordinasyon Kurulu ile paylaşır. 
(5) (Değişik: Senato Kararı 07.09.2023-2023/111-md.3) Klinik Uygulama Dersi Karnesi” 
hazırlanması süreçlerinde, eğitim ile ilgili diğer kurul ve komisyon üyeleri ile koordineli olarak 
çalışarak katkı sağlar.”3 
(6) Eğitim ve ölçme ve değerlendirme etkinliklerinin iyileştirilmesi ve eksik yönlerin 
saptanması amacıyla öğrencilerden anket formları ile geri bildirim alır ve bu anketlerin 
analizlerini raporlayarak Eğitim-Öğretim Koordinasyon Kuruluna sunar. 
(7) Öğrenim hedefleriyle uyumlu ölçme ve değerlendirme etkinliklerinin uygulanmasını 
kurumsal kültür haline getirilmesine ve sürdürülebilir olmasına katkı sunar. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 
Çeşitli ve Son Hükümler 

Hüküm bulunmayan haller 
MADDE 8- (1) Bu Yönergede hüküm bulunmayan hallerde Bolu Abant İzzet Baysal 
Üniversitesi Önlisans, Lisans Eğitim-Öğretim Yönetmeliği ve Bolu Abant İzzet Baysal 
Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği hükümleri 
uygulanır. 

Yürürlük 
MADDE 9- (1) Bu Yönerge, Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi Senatosu tarafından kabul 
edildiği tarihte yürürlüğe girer. 

Yürütme 
MADDE 10- (1) Bu Yönerge hükümlerini, Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi Diş Hekimliği 
Fakültesi Dekanı yürütür. 

 
 
 

DEĞİŞİKLİK TABLOSU 
DEĞİŞİKLİK YAPAN KARAR DEĞİŞİKLİK YAPILAN MADDELER 

Senato Kararı 07.09.2023-2023/111 Madde 1/1, madde 5/1, madde 7/5 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 Madde 7/5 değişiklikten önceki metin: “ “Staj uygulama karnesi” hazırlanması süreçlerinde, eğitim ile ilgili diğer 
kurul ve komisyon üyeleri ile koordineli olarak çalışarak katkı sağlar.” 
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